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Delegeringsbeslut av vardvalsvalschefen enligt Regionstyrelsens delegeringsbhestammelser
punkt 3.1.1 antagha av RS § 10/20, RD 20/00178.

Plats Regionkontoret, Falun Exp 2022- 04 -13

1. Registrat iginal
Beslutande Vardvalsvalschef Susanne Cliffoord 2 Asﬂ;gor (oniginal)
Sekreterare Marina Thiis Vérdvalsberedning

3. Kvarnporten AB

Beslut om etablering av vardcentral i enlighet med lagen (2008:962) om valfrihetssystem
och regionfullmaktiges beslut om Avtal vardval Primérvard Dalarna.

Beslut:

1. Region Dalarna beslutar att godkanna att Kvarnporten AB, organisationsnummer;
559352-7715 etablerar en vardcentral inom Vardval Primarvard, Region Dalarna .

Villkor
Innan vardcentralen far startas upp skall den kunna verifieras, Verifiering innebar att Region
Dalarna kontrollerar att de avtalsmassiga forutsattningarna ar uppiylida. Vid verifiering
kontrolleras bland annat att lokaler, personal och utrustning uppiyller stallda krav.

N&r de avtalsmassiga forutsattningarna ar verifierade, kommer avtal att tecknas mellan Region
Dalarna och vardgivaren.

Om vardenheten inte blir godkand vid verifiering inom sex (8) manader, dvs senast 2022-10-
13, réknat fran att leverantéren har erhatfit godk&nnande om etablering, kommer leverantérens
godkannande av etablering att dras in och avtal kommer inte att tecknas..

Personer som valt Kvarnporten AB som véardgivare kommer att listas till vardenheten i
samband med driftstart. Fram till dess &r dessa personer listade vid den vardcentral som de
tidigare valt,

rjg }/d”ﬁ// )7 @ /%’Y Z?“’f’/

™ Susanne Cliffoord
Vardvalschef
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Faststillt av Regionfulimaktige
2021-11-15/16 § 122
Diarienummer; RD21/01157

ardvaisenheten

Anvisningar for ansdkan

Detta dokument ska besvaras och undertecknas av Sokande och dérefter
skickas eller limnas fill Region Dalama enligt forutsattningar redovisade under
punkt 5 i Bilaga 1 - Information och féreskrifter.

Bilagor som efterfragas i dokumentet och eventuella bilagor som Stkanden
tnskar aberopa ska bifogas ansdkan.

Om Leverantdr anstker om godkénnande for flera vardcentraler lamnas en
ansdkan per vardcentral.

Geografisk lokalisering

Kommiun Falu Kommun
Stadsdelftdtort Falun, Kvarnberget
Adress Pellebergs backe

Anméarkning/kommentar:

Tidpunkt fér driftstart

Datum f6r planerad driftstart l 220801
Anmarkning/kommentar,

Sokande som anséker om godkdnnande

Sdkanden Kvarnporten AB

Organisationsnummer; * 559352-7715

Postadress: C/O Karolina Estran
Rérosvagen 30, 781 41 Falun

Telefon: 079-3032432

E-post: info@vckvarnporten.se

Webbplats:

*} Organisationsnummer
ofsr aktiebolag, uppge organisationsnummer

Nfer handels- och kommanditbolag, uppge dels bolagsts organisaticnsnummer och dels deltagamas
organisations- eller personnummer

Ofér enskild firma, uppge personnummer



Vardvalsenheten
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Faststallt av Regionfullmaktige
2021-11-15/16 § 122
Diarienummer: RD21/01157

Behdrig foretradare | samband med ansdkan

Karolinag Estman
Annaklara Levin

Behorig foretradare | samband med tecknande
av avtal

Karolina Estman
Annaklara Levin

Kontaktperson 1, ansvarig for anstkan

Karolina Estman

Befattning: Styrelseordférande Kvarnporten Ab
Telefon: 070-2377429

Mobit:

E-post:

info@vckvarnporten.se

Kontaktperson 2, ansvarig for avialet

Annaklara Levin

Befattning: VD Kvarnporten AB
Telefon: 0793032432

Mobil:

E-post;

info@vckvarnporten.se

E-postadress for utskick av meddelande om
godkéannande

info@vckvarnporten.se

Ansdkans form och innehall

bilagor

Anstkan avser hela det redovisade uppdraget | Avtal Vardval Primarvard Dalarna och tilhorande

RlJa CINej

Anmaéarkning/kommentar:

Utesluining av stkande

| everantéren intygar att redovisade férhéllanden inte foreligger vid tiden for ansdkan

KlJa [INej

Anmarkning/kommentar:
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Faststéllt av Regionfullméktige
2021-11-15/16 § 122
Diarienummer; RD21/01157

é’lrdvalsenheten

Tillgang till andra underleverantdrers kapacitet

Stkanden har for avsikt att. samarbeta med andra underfeverantdrer for att stallda krav ska uppfyllas.

[Ja__ KiNej

Samarbete kommer att ske med féljande underleverantsrer;
(Vid fler &n tva leveranttrer kan efterfragad information ldmnas som bilaga till detta dokument)

Stkanden

Organisationsnummer

Postadress

Sékanden

Organisationsnummer

Postadress

Ovriga myndighetskrayv

Kopia pa anmalan till Inspektionen fér vard och omsorg (IVO) enligt Patientsakerhetslagen
(2010:859) ska bifogas. Alternativt kan registerutdrag fran IVO bifogas.

¥ldJa _ [CINej

Anmarkning/kommentar:

Sokandens ekonomiska stélining — etablerade foretag

Leverantoren uppfyller stallda krav pa ekonomisk stalining

Llda  {INe[

Anmarkning/kommentar:

Sokandens ekonomiska stilining — féretag under bildande

Leverantéren uppfyller stalida krav p& ekonomisk stalining

[¥Ja [INgj

Anmarkning/kommentar:

Teknisk och yrkesmaissig kapacitet
Generella krav - allmént

Sokanden har kompetens, kapacitet och erfarenhet f6r at fullgdra sina ataganden under
kontrakisperioden

KJa_ [INg

Anmarkning/kommentar;
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Faststallt av Regionfullméktige
2021-11-15/16 § 122
Diarienummer. RD21/01157

Vardvalsenheten

Generella krav — etablerade féretag

Tilf ansdkan bifogas f8ljande dokument: Bilaga nr| Sidnr

Beskrivning av foretaget

Beskrivning av resurser och kompetens

Beskrivning av hur vardgivaren avser att lsa uppdraget i syfte att uppna
stabilitet och lAngsiktighet

Presentation av eventuella samarbetspartner/underleverantdrer och former for
sam-

Till anstkan bifogas féljande dokument: Bilaganr| Sidnr

Redogérelse for ledning, arbetsorganisation samt tillténkt verksamhetschef
(redovisas )

Generella krav — féretag under bildande

Till anstkan bifogas féljande dokument: Bilaganri Sidnr
Beskrivning av planerade féretagsbildning, t ex féretagsform, aktiekapital for

aktiebolag, forvantat antal anstéllda och dgare. Redovisning ska dven ske 4 1
nulage samt forut- sétiningar och tidplan for att féretaget ska kunna etableras

Beskrivning av resurser och kompetens 1 2
Beskrivning av hur sékanden avser att 18sa uppdraget [ syfte att uppna stabilitet

och [&ngsiktighet 1 2
Presentation av eventuella samarbetspartnerfunderleverantérer och former for 1 3
sam-arbete

Redogbrelse for ledning, arbetsorganisation samt tillténkt verksambetschef 1 3

{redovisas

Uppdragsbeskrivning och underlag fér kontrakt

Samtiiga krav och villkor | Avtal Vardval Primarvard Dalarna med illhérande bilagor uppfylles.

Genom ait kryssa ja nedan accepterar Sékanden samtliga dtaganden och skyldigheter enligt Avtal
Vardval Primérvard Dalarna

¥Klda [INej

Anmarkning/kommentar;

Underskrift

Ort och dat e T G
och datum Teluin {13\03)\(57 Tl \_’]‘)‘(,gi(g

Underskrift (av sGkanden eller
behdrig foretradare for sbkanden)

Kb Gon oL

Namnfértydligande

k)m il Eobrviaun oo LA b Levi






Bilaga 1 till Halsovalsanstkan Kvarnpaorten AB

Beskrivning av planerade foretagsbildning, t ex féretagsform, aktiekapital for aktiebolag, forvéntat
antal anstilida och #gare. Redovisning ska dven ske nulige samt férutséttningar och tidplan fér att
foretaget ska kunna etableras

Foretagsformen for vardcentral Kvarnporten dr det nystartade bolaget Kvarnporten AB. Bolaget har 5
agare och dgarandel redovisas nedan.

Frida Brabdck 20 %
Magnus Wallmark 20 %
Roger Larsson 20 %
Annaklara Levin 20 %
Karolina Estman 20 %

Aktiekapitalet & 500 000: ~. Lansférsakringar dr bolagets bank och vi har en bankgaranti pa 3 milj. kr
samt medel utdver om vi féljer var bolagsplanering.

Vi planerar att starta verksamheten 220901

Alla 5 deligare ska arbeta heltid i féretaget utifran sin kompetens. Det innebér 3 Allménspecialister
och 2 Distriktsskéterskor.

Vi planerar att anstélla 7-8 personer initialt, Barnmorska, BVC skéterska, 2 underskéterskor,
sekreterare, sjukgymnast, Psykolog/samtalsterapeut och arbetsterapeut. Vi kommer dven att ha
hjilp av en pensionerad distriktsskéterska som ar timanstalld frén borjan. Vi kommer anstélla dessa
nyckelkompetenser fran starten 1 september {vissa fran 15/8 for hjalp med uppstart) Vid starten
planerar vi att vara ca 12-13 personer som arbetar fast p& vardcentralen, och nagon extra som &r
timanstalld. ‘

Vid uppstart rdknar vi med en listning runt 500 listade patienter som kommer att vilja VC
Kvarnporten for att félja sin ldkare. Sedan planerar vi for en snabb dkning under resten av 2022 for
att uppna ca 3000 listade patienter vid &rsskiftet. Nar vi 6kar antalet listade patienter sa kommer vi
att fortsdtta anstilla de kompetenser som behovs, framfor allt Distriktsskoterskor och
Specialistsjukskdterskor.

Vi kommer att marknadsfora oss gentemot befolkningen via annonser i lokalpressen samt via VC
Kvarnportens egna sociala medier. | var planering s8 har vi ca 7000 listade och ca 20 — 25 anstdllda
om 3 ar.

Vi har utvecklat ett eget ledningssystem, och implementerat i ledningen (bifogas)

_ Bygglovar klart, och tiden for tverklagan gar ut 18/3 och ombyggnationen beréknas vara klar i god
“itid fér invigning samt uppstart av vardcentralen.

Vi kommer att ha ett avtal med MIT och kommer bestélla viss utrustning ddrifran, sa det blir
I kompatibelt med regionen, samt att man pé sé vis kan sakerstalla att alla kvalitetskrav vid inkdp foljs,
-samt dven den langsiktiga uppfoliningen och I8pande kontrollen,

" Avtal med Tele-q #r strax klart, och kommer att finnas fran uppstart, avtal med foretag for
upphandling av férbrukningsmaterial ar klart, samt apoteket.




Beskrivning av resurser och kompetens

Vi som startar vardcentralen har lang och god kunskap om primérvard, redovisas nedan
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Frida Brabéck, Allménspecialist sedan 2012, Anstélld pd Falu VC sedan 2011, Suttit i
ledningsgrupp Falu VC sedan 2014. Medicinsk Ridgivare (MR) sedan 2017 Falu VC.
Handledare at 2 $T-ldkare.

Magnus Wallmark, Allménspecialist sedan 2006. Anstélld pa VC Tisken sedan 2002. Erfaren
ST handledare och handleder idag 7 ST ldkare pa vérdcentralen. Driver eget AB, och har diir
avtal enligt offentlig upphandling for kriminalvirden och arbetar dér pa viss procent. Haft
eget foretag i vandrings och fjillturer branschen p 80 och 90-talet. Van egen foretagare.

Roger Larsson, Allménspecialist sedan 2011. Chefldkare pa Region Dalarna sedan 2016,
Tidigare rddgivande l&kare | primérvérdsledningen samt sammankallande i gruppen
medicinska rédgivare f Region Dalarna. Yrkesaktiv viss del av tjdnst VC Tisken

AnnaKlara Levin, Sjukskoterska sedan 2002, specialistuthildning till DSK 2008. Arbetat som
chef/verksamhetschef sedan 2012 i Region Dalarnas primarvérd, VC Tisken, VC Hedemora,
samt if VC Avesta under htsten 2021,

Karolina Estman Sjukskdterska sedan 1991, specialistuthildning till DSK 2008. Arbetat som
verksamhetschef, verksamhetsutvecklare/ledningsstod 10 &r i Region Dalarna.
Avdelningschef pa VC Britsarvet/VC Tisken, verksamhetschef pa VC Tisken. Har sista tiden
arbetat som chef pa Hédisovalskontoret och bestillarenheten for tandvard | Region
Gavleborg.

Till vér verksamhet har vi knutit Psykolog Lena Wallmark. Lena &r Leg Psykolog sedan 1999, Har
arbetat inom primérvardens BVC sedan 2010, samt arbetar med eget féretag som ar upphandlat
av Region Dalarna enligt offentlig upphandling, med NPF utredningar, MHV/BHV handledning
mm. Hon kommer att arbeta som BVC psykolog, samt psykolog for vardcentralens vuxna
befolkning.

Vdr ekonom har arbetat manga ar som ekonom till en annan privat vardaktsr, och har erfarenhet
att arbeta i halsovalsystemet.

Beskrivning av hur sékanden avser att I6sa uppdraget i syfte att uppnd stabilitet och langsiktighet

Vara lokaler &r anpassade for att ge oss méjlighet att expandera upp till ca 15 000 patienter i tvé steg.
Dels finns méjlighet att utbka i lokalerna pa samma plan, dels finns det méjlighet att fa expandera pa
planet en trappa upp. Det ger en trovérdighet att vi har mdjlighet att ligga kvar pd samma stille dven
om vivéxer och blir strre. Vi har ett stort intresse av att utbilda och handleda personer som &r pa
vag in i yrkeslivet i Halso- och sjukvarden, frimst primarvarden. Vi vill uthilda ST likare fér framtida
kompetensférsérining pd aliminlakarsidan i Region Dalarna, och diven AT/BT. Vi kommer ha
studenter fran alla yrkesgrupper och arbeta med lakarassistenter pa sommaren och underlikare
under aret.



Vi siktar pd att bli en stark aktdr p& marknaden som leverantdr av Primérvard i Falun/Dalarna. var
profil dr:

o [valitet
¢ Kontinuitet
e Flexibilitet

e Arbetsgladje

Vi kommer att ge alla personer som listar sig hos oss méjligheten att lista sig pa en allménspecialist
for att pa sa vis borga for kontinuitet samt tiligénglighet

Vi planerar att arbeta med flexibla [dsningar dér ett besok kan ersittas av en digital kontakt om
patienten 6nskar det, egenprovtagning och egen monitorering av patienter som dnskar ta stérre
ansvar for sitt tillfriskande. Planeringen av all vard ska ske i samrad med patienten i enighet med
personcentrerad vard.

Vi kommer att planera vart patientarbete utifrén en hog tillgénglighet och generdsa dppettider. Bade
vad giller flexibla arbetstider innan ki 08 och efter kl 17, Patienten ska tillsammans med sin
behandlare dven fa majlighet till besok, telefonbestk, telefonsamtal eller digitala besok.

Vi kommer fran borjan att arbeta aktivt for att alltid kiara: O:an och 3:an fér att uppna goda resultat i
SKR’s matningar, i alla besok.

Vi arbetar hart for att ha en bra arbetsmiljo som gdr att vi attraherar de bésta medarbetarna och ger
manga kvalificerade sbkande nér vi behdver rekrytera. Vi kommer ansluta oss till géllande
kollektivavtal och arbeta aktiv med Systematiskt arbetsmitjdarbete (SAM) i lokal samverkan.
Generisa bppettider ger méjlighet till flexibla scheman som vi tror kan passa manga for att fa ihop
sitt arbetsliv och privatliv.

Vi avser att pa ett gott sitt samarbeta med Regionen och de Regionsdrivna vardcentralerna, Vi vill
Zven vara med att paverka och utveckia primdrvarden i regionen i gemensam samverkan.

Presentation av eventuella samarbetspartner/underleveranidrer och former fér samarbete

Inga underleverantdrer eller samarbeten planeras i dagsldget.

Redogorelse for ledning, arbetsorganisation samt tillténkt verksamhetschef {redovisas Redogorelse
f6r ledning, arbetsorganisation samt tilltdnkt verksamhetschef (redovisas med namn och
kompetens) samt referenser avseende tilltdnkt verksamhetschef '

Agarna dr ledningsgrupp.

Verksamhetschef dr Annaklara Levin. Annaklara dr Distriktsskoterska, samt har varit verksam hetschef
7 &r pa fiera vardcentraler och andra primérvérdsverksamheter {familjecentral, SBU, UM, Mobila
TEAM, jourmottagning mmy} i Region Dalarna.

Referens : UIf Nordin, tidigare medicinsk radgivare Hélsoval Dalarna




Bitrddande verksamhetschef samt verksamhetsutvecklare ir Karolina Estman. Karolina &r
Distriktskoterska har varit verksamhetschef 3 &r fér primérvardsverksamheter (familjecentral, SBU,
UM, Mobila TEAM, jourmottagning mm) i region Dalarna, verksamhetsutveckiare och ledningsstod
pa central férvaltning Region Dalarna.

Medicinsk radgivare {MR) &r Frida Brab#ck, allminspecialist och MR pa Falu VC sedan ménga ar

Patientsdkerhetsansvarig samt ansvarig for Lex Maria och anmdiningar till IVO &r Roger Larsson,
alimdnspecialist, som arbetat som chefslikare med dessa ansvarsomraden i region Dalarna i manga
ar.

Ansvarig fér uthildning och handledning av utbildningsldkare, &r Magnus Wallmark, alméanspecialist.
Magnus dr en erkdnd duktig handledare fér blivande liikare alla kategorier. Han har pa sin nuvarande
arbetsplats haft ett stort ansvar for handledning.

Vi &@r alla vl bekanta med Verksamhetschefens ansvarsheskrivning som finns beskriven hos
Socialstyrelsen.

Vi har anslutit oss till Vardféretagarna och kommer dérigenom att ha kollektivavtal med alla fackliga
organisationer, och arbeta aktivt med arbetsmiljéfragor genom att arbeta med SAM i lokal
samverkan



Ledningssystem VC Kvarnporten .

Ledningssystem faststaller principer for ledning av verksamheten.

Soclalstyrelsens féreskrifter och aliménna rad om ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete
innehéller bestimmelser om — processer och rutiner {4 kap. 2-4 §§), —samverkan (4 kap. 6 §), -
riskanalys {5 kap. 1 §), — egenkontroll (5 kap. 2 §), — utredning av awvikelser (5 kap. 3-6 §§), —
férbattrande atgarder (5 kap. 7 och 8 §§), — personalens medverkan i kvalitetsarbetet {6 kap.), och ~
dokumentationsskyldighet (7 kap.}. HSLF-FS 2017:40 (socialstyrelsen.se)

HSL 2017:36 Vardprocesser, stidprocesser, ekonomiska Ledning
processer

SOSFS 2031:9 ledningssystem Patienters delaktighet i
Véardrutiner forbattringsarbete och avwikeiser

Patientdatalagen 2008:355
APT: uppfdlining av verksamhet pa

Patientskadelagen 1996:793 individuell och gemensam niva
Patientsdkerhetslagen 2010:659 Samverkan med externa aktérer
SOSFS 2011:5 Lex Sara Systematiskt arbetsmiljtarbete

HSLF-FS 2016:40 Jaurnalfiring och
behandling av personuppaifter

SOSFS HSLF-FS 2017:41 Lex Mariza

SOSFS HSLF-FS 2017:40 Vardglvarens
systematiska patientsikerhet

Patlentlag 2014:821

SFS 2017:612 Samverkan vid in och
utskrivning av patienter i sluten hélso-
ach sjukvard

SOSFS 2018:4 Basal vardhygien

AFS 2018:4




Patientdatalagen 2008:355

2§ Informaticnshantering inom hélso- och sjukvdrden ska voro organiserad si att den tiligodoser patfentsitkerhet och god kvalitet samt
friamjar kostnadseffektivitet. Personuppgifter ska uiformas och | dvrigt behondlas s att patlenters och dvriga registrerades integritet
respekteras. Dokumenterade personuppgifter ska hanteras och férvaros s att obehériga inte far tiligdng till dem.

Vid anstélining informeras ny medarbatare om gillande lagstifining samt skriver under sekretess-avtal. Virdcentralen anvinder regionens
anvisade journalsystem och tillmpar samma regler som regionen, Vid Svertridelser anmiils hindelse enligt rutin. 1 journalsystemet finns
automatisk journalgranskning.

Patientskadelagen 1996:799

Patlenter som skadas Inom hilso- och sjukvarden har ritt till erséttning. D3 vardcentralen &r regions-ansluten s innefattas vara patienter
av LOF, som vérdgivare har vi en upplysningsskyidighet 11l patienten vid intriffad skada, Informationsmaterial till patient finns i
receptionen, Alia anmilningar 1 LEOF som virdeentralen #r inblandade § utreds genom en patlentsidkerhetsanalys. Vid arsskifte gtirs och en
patientsakerhetsgenomglng av alla Inkomna Srenden fr att Identifiera s8kerhetsbrister och f8rbatiringsomraden. Vid anstdlining
informeras ny medarbetare om bestimmelser sami erhaller Information om vart informattonsmaterial finns till patienten,

patientsiikerhetslagen 2010:659

e Alla medarbetare dr skyldiga att uppmiérksamma och skriva avvikelser dd det frekommer. For detta anvinds awlkelsesystemet
Synergi, Region Dalarna.

Dokumentationsskyldighet
9§ Vardgivaren ska dokumentera hur det organisatoriska ansvaret f6r patientsikerhetsarbetat dr f8zdelat inom verksamheten.

Hantering av avvikelser




SOSFS HSLF-F§ 2017:41 Lex Marla Vid upptickt av allvarlig hindelse ska denna anmilas av medicinsk radgivare till (VO

10§ Vardgivaren ska senast den 1 mars varje &r upprétta en patlentsdkerhetsberdttelse av vilken det ska framga
1. hur patientsdkerhetsarbetet har bedrivits under féregiende kalenderar,
2, vilka #tgdrder som har vidtagits for att 6ka patientsikerheten, och
3. vilka resultat som har uppnatts.

Patlentsiikerhetsberittelsen ska hillas tillganglig for den som énskar ta del av den.

e Processer och rutiner
Sdkerhetsarbete -
Awvikelser — synliggéra avvikelser med positiv och negativ paverkan for patienten.
Positiv avvikelse synliggérs for att forbéttra arbetssatt for att uppna en sékrare och mer
dndamilsenlig vard for patienten. Om processen dndras och utfallet forstérker
patientsakerhet si dndras rutin/instruktion. Om nya arbetssattet kan sékerstélla god vard
och &r en férbéttring fér patienten sa fordndras rutinen,
Vid negativ hdndelse utférs en patientsakerhetsanalys enligt mall “Internutredning”, se
bilaga gemensamt med medarbetare, ledning och patienten.

e Samverkan med externa aktdrer, évrig hilso- och sjiukvard, kommunen. Patientens
delaktighet &r en forutsittning for god och néra vard. Vi har ett ansvar for att tillsammans
med patienten ha ratt aktér med pa gemensamma planeringar av patientens vard.
Primérvarden dr navet och lotsar patienten pa réatt vig och stéttar dér det behdvs.

s Patientmedverkan vid férbattringsarbeten &r en forutsdttning for och en avvikelse skrivs i
regel tillsammans med patienten.

e Systematiskt forbattringsarbete. Verksamhetsutvecklaren arbetar pa uppdrag av
ledningsgrupp tillsammans med évriga medarbetare for att ta fram rutiner och riktlinjer for
verksamheten,

e Egenkontroll
-utfdrs via journalgranskning med nya medarbetare,
-lakemedelsférskrivning kontrolleras via Medrave en géng i kvartalet,
-medsittning vid telefonrddgivning, rutingenomgang 1 gang per &r med alla medarbetare
-basala hugienrutiner

e Uppféljning av verksamhet utfors &rligen genom patientsikerhetsberattelse samt uppfdljning
via Vardval en giing per ar.




Arbetsplatstraff 4 gnger per ar dér verksamhetens kvalitetsmatt f6ljs upp,

-Hélsovalsmatt,

-antibiotikaférskrivning

-stora diaghosgrupper (hjéirtsvikt, diabetes, KOL mm.) uppfélining av diagnos, uppnadda
behandlingsmal, férskrivna iskemedel.

-polyfarmaci

-ldkemedel och dldre, féljsamhet till riktlinjer

-beroendeframkallande likemedel

-telefonradgivning, dels medlyssning - kvalitet pa samtal, samtalsprocessen genom mall
-tillgdnglighetsmatt

-riktade omraden som féljs upp, till exempel patienter som behandlas med specifika
izkemedel, kontroll av diagnos och hur uppfélining och [dkemedelsfarskrivning uiforts,

Utredning av avvikelser anvinder mall ”Internutredning”. Utredning sparas i Synergi.
Personalens medverkan 1 kvalitetsarbetet sker genom rapport | Synergi, vid

férbattringsforslag och avvikelser samt deltagande p& arbetsplatstriff och verksamhetsdagar
eller i specifikt angivna forbattringsarbeten.

» Mterkommande varje kvattalt
Kvalltetssiffror frdn virdval,
HllgEnglighet,
beroendeframkathanda {3kemedsl,
sdker [skemnedelstirskrvning - Sldre
och iEkemedel,
antiblotikatdrekrivining,
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ANMALAN AV VERKSAMHET ENLIGT
| | \ f PATIENTSAKERHETSLAGEN (2010:659), PSL
Inspektionen fér vard och omsorg Datum
‘ 20220315

Denna blankett elter motsvarande elekironiska blankelt ska anvandas for anmélan av verksamhet enligt 2 kap. 1 § PSL.
Rlanketten anvands aven av vardgivare som utdkar med ny verksamhet (2 kap. 2 § PSL).

Blanketten kan ocksé anvéndas for att anméla fdrandringar av tidigare anmélda och registrerade uppgifter. ihspektionen fér vard
och omsorg foredrar dock att vardgivaren i siliet bestéller ett registerutdrag dér akiuella férandringar sérskilt markeras.

Nedidggning/avregistrering av verksamhet bor anmélas pa en annan blankett.

Inspektionen for vard och omsorgs anteckningar

ANMALAN AVSER
Nystablering av héiso- [Fr.om,

T)ﬂzﬂ och sjukvardsverksamhet 20220901
Nyetablering av verksamhet [Fro.m,

[ enligt7 kap. 2 § PSL
Forandring av tldigare Reglstreringsnummer Fr.o.m.

| jl lamnade uppgifter

VARDGIVARE (Juridisk eller fysisk person)
| Namn pa landsting och ansvarig ndmnd
T_’[I Landsting

—_[_—__\| Kommun

ﬂ Staten
Namn pd bolag/stiftelselenskild firma

[ Privat VC Kvarnporten
Organlsatlonsnummer/personnammer

559352-7715

| Namn pd kommun och ansvarlg némnd

[ Namn pa myndighet

ANMALD VERKSAMHET

Namn elter gemensam beteckning pé den anmilda verksamhsten

VC Kvarnpaorten

Postadress dit vardgivaren viil alt post till verksamheten ska stéllas (gata/box)
Rérosvagen 30

Postnummer Ort

79141 Falun

Telefon (inkl, rikinummer) Fax {inkL. rikthummey) E-post

079-303232 info@vckvarnporten.se

UPPGIFTER OM VERKSAMHETSCHEFEN (motsvarande)

Namn (texia tydilgt) Utblldring. (frivitlig uppgift)
Annaklara Levin Distrikisskéterska
Telefon (Inkl. riktnummer) - P Fax (Inkl, rikthummer) E-post .

079-3032432 info@vckvarnporten.se

NAMN PA ANMALNINGSSKYLDIG ENLIGT 3 KAP. 5 § PSL (lex Maria)

Namn {texta tydligt) Utbildning (frivilllg uppgift}

Annaklara Levin Distrikisskdterska
PATIENTFORSAKRING

Har patlentfirslkring tecknats . Om patientfdrsikring saknas, ange anledning
X]Ja [ ne

14
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Nedan anges var verksamheten bedrivs. | de fall en verksamhet bedrivs pd ofika adresser ska vanligen samiliga adresser anges pé

anmétningsblanketten.

VAR VERKSAMHETEN BEDRIVS, ADRESS 1

Om verksamhetens besdksadress 1 &r densamma som den postadress som angetts pa blankettens férsta sida, récker det alt ange
detta (skriv: "samma adress som pa sidan 1"). Ovriga uppgifter om inrikining, heldygnsvard etc. ska dock alitid anges.

Besdksadress

Pellebergsbacke

Posinummer

79150

Ort
Falun

Telefon {inkl. rikinummer)

079-3032432

Fax (inkl. rikthummer)

E-post
info@vckvarnporten.se

Beskrlv verksamhelens Inriktning gerem att ange koder fran kodlistan pa sidan 4 {flera koder f&r anges)

5, 106, 108, 11, 112, 113, 116, 119, 120, 121

Markera med kryss am verksamhetan vid denna adress
!enbart bedrivs periodvis

Bedrivs heldygnsvérd m Ja

[ e

VAR VERKSAMHETEN BEDRIVS, ADRESS 2

Basdksadress

Postnummer

Ort

Telefan (inkl. riktnummer)

Fax (inkl, riktnummer)

E-post

Baskrlv verksamhetens inriktning genom ait ange koder fran kodlistan pé sidan 4 (flera koder far anges)

Markera med kryss om verksamheten vid denna adress Bedrivs heldygnsvard " .
enbart bedrivs periodvis ”-m:] Ja g__ Nej
VAR VERKSAMHETEN BEDRIVS, ADRESS 3
Besdksadress
Posinummer Ort
Telefon (inkl. rikinummer) Fax (inkl. riktnummer) E-post

Beskriv verksamhetans inriktning genom aft ange keder fran kodlistan pa sidan 4 (flera koder fir anges)

Markera med kryss am verksamheten vid denna adress
enbart bedrivs perlodvls

Bedrivs heldygnsvard m Ja
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VERKSAMHETER SOM AVSES | 7 KAP, 2 § PSL OCH SOM SKA ANLITAS

Ange viika verksamheter som anlitas. Racker Inte utrymmet i denna ruta gar dat bra att fortsdtta pé ett separal papper.

OVRIGA UPPLYSNINGAR

UPPGIFTSLAMNARE

MNamn

Annaklara Levin

Telefon {inki. rikthummer)

079-3032432

E-post

info@VCKvarnporten.se

Vardgivare som inte tidigare anmalt verksamhet bor bifoga en kopia av registreringsbeviset, om sédant finns. Bedrivs verksamhet i en

sér_dan form att registreringsbevis saknas, bor detta anges under "Ovriga upplysningar”.

Anmdilan skickas till
Inspektionen for vard och omsorg

registerfragor@ivo.se

3 (4)
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KODER FOR VERKSAMHETSINRIKTNINGAR (ska anges pa sidan 2)

A
A01
AD2

A03
Al4
A0S
AD6
AQ7
AD8
AQ9
AlQ

Bo1
B02
BO3
Bo4
BOS
Bo6
B0O7
BO8
B09
B10
Bl1l

Bl12
Bi3
B14

BI5
Bl6
B17
B18

B19

cot
CO2
C03

Co4
Co5

Co6
co7
Co8
Co9

Tandvardsverksamheter

Tandhygienistverksamhet

Tandlakarverksambet, Allméin
tandvard

Pedodonti

Ortodonti
Parodontologi

Oral kirurgi

Endodonti

Oral protetik
Odontologisl radiologi
Bettfysiologi

Opererande verksamheter
Kirurgi

Ortopedi

Urologi

Barmn- och ungdomslirurgi
Handkirurgi

Plastiklcrurgi
Neurokirurgi
Thoraxkirurgi

Anestest

Obstetrik och gynekologi

Forlossningsvird
(inkl. BB-verksamhet)

Gynekologisk onkologi
Oron-, nis- och halssjukdomar

Rést- och talrubbningar
(foniatrik)

Horselrubbningar (audiologi)
Ogonsjukdomar
Transplantationsverksambhet
Hstetiska kirurgiska ingrepp

Fstetiska injektionsbehandlingar

Inviirtesmedicinska
verksamheter

Internmedicin
Kardiologi

Medicinsk gastroenterologi
och hepatologi

Endokrinologi och diabetologi

Medicinska njurgjukdomar
(inkl. dialysvérd)

Lungsjukdomar
Hematologi
Allergigjukdomar
Reumatologi

C10
CIi

D

D01

D02
o3

D04
Dos

EO1
E(2
E03
E04
E05

FOI
¥o2
F03

G0l

Go2

G03
Go4
{IN]
Go6
o7
GOo8
G09
G10
Gl1
G112
GI3
Gl4

Gl5

100

Yiles- och miljémedicin
Geriatrik

Barnmedicinska
verksamheter

Bam- och ungdomsmedicin
(inkl. prematurvird)

Barn- och ungdomsallergologi

Barn- och ungdomsneurologi
med habilitering

Bam- och ungdomskardiologi

Neonatal intensivvard

Psykiatriska verksamheter
Psykiatri

Bam- och ungdormspsykiatri
Réttspsykiatri

Geropsykiatri

Toxikomanivard

Radiologiska verksamheter
Medicinsk radiologi
Neuroradiologi

Bam- och ungdomsradiologi

Kliniska
laboratorieverksamheter

Transfusionsmedicin/
blodeentral

Koagulations- och
blddningsrubbningar

Klindsk immunologi
Klinigk bakteriologi
Klinisk virologi
Klinisk fysiologi
Klinisk neurofysiologi
Klinigk kemi
Klinisk farmakologi
Klinisk genetik
Klinisk patologi
Klinisk eytologi
Rittsmedicin

Nukledrmedicin
(inkt. isotop-lab.)

Annan Jaboratorieverksamhet

Annan verksamhet, ange vilken:

H

HOt

Ho2
Ho3
HO4
Hos
Ho6

H7
HO8

101

102

103
104
105
- 106
107
i08
109
[10
I11
112
113

114
I15
Ile
117
118
119
120
121
22
123
124
125

Verksamheter inom dvriga
medicinska specialitets-
omriden

Allménmedicin (distrikts-/hus-
Hfamiljelikarverksamhat)

Socialmedicin

Hud- och kénssjukdomar
Neurologi
Infektionssjukdomar

Rehabiliteringsmedicin
(medicinsk rehabilitering)

Onkologi

Klinisk nutritionslira

Ovriga verksamheter

Akut-fintagningsavd, (som inte
kan hénfdras till ngon annan
sirskild verksamhetskod)

Allmén hilso-~ och sjukvard
(som inte kan héinforas till nigon
annan sirskild verksamhetskod)

Ambulanssjukvard
Apoteksverksamhet
Arbetsterapiverksamhet
Barnhiilsovérd
Brénnskadevird
Distriktsskéterskeverksamhet
Foretagshdlsovard
Habilitering

Hemsjukvird
Hjdlpmedelsverksamhet

Hilso- vch sjulovard i sirskilt
boende (motsvarande)

Kiropraktorverksamhet
Larmcentralsverksamhet
Modrah#lsovird
Naprapatverksamhet
Optikerverksamhet
Psykologverksamhet
Psyloterapeutiskc verksamhet
Sjukpgymnastikverksamhet
Skolhélsovard

Smirtklinik
Ungdomsmottagningsvéard

Utprovning av medicintekniska
produkter
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Rapport: Féretagsrapport
Datur: 2022-03-18, 0918

Anviindare: maria,pettersson@regiondalarna.se

Kvarnporten AB

Oversikt

Besdksodress

Rérosviigen 30
7914, Falun
Sverige

D&B D-U-N-S® Nr.

Postadress

Rérosvigen 30 Clo Karolina
Estman

791 41, Falun

Sverige

Registreringsdatum

Féretagsform
Aktiebolag

Nuvarande namn registrerat

351975717 20211210
Belagsordning Féregdende namn f-skattsedel
20231118 - a

Aktivi moms

Registrerad i momsregister

Registrerad arbetsgivare

Ja la Nej
Telefon Fax Aktiekapital
- 500 000 SEK
Serveringstillsténd Arbetsstéllen Bifirmor
0 1 0
Verksamhetsbeskrivning
Aktiebolaget ska bedriva primérvérd samt ddrmed forenlig verksamhet.
Branschikod (SNI)
Rranschkod (SNI) Beskrivning
86211 Primérvirdsmottagningar med lakare mam,
84222 Specialistldkarverksamhet inom Bppenvérd, ef pd sjukhus
4774 Specidliserad butikshandel med sjukvérdsartiklor
Bankgirokonton
Bankgironummer Adress has bankgirot Postnummer
581-14281 cja Karelina Estman 79141

QOrganisation Nr
559352.7715

Séte
Faluns kommun

Lagerbolag
Nej

Wehb

Bankgirokenton
1

Parallellfirmor
0"

Ort Giltigt

FALUN la

Bisnode
Bisnode, 169 93 Solna
+46 (0)3-558 059 00, www.hisnodecom




Arbetsstéllen

Nuarmn Huvudkontar Adress hos bankgirot Pastnummer Ort Arbotsstillenummer D&R D-U-N-S® Nr,
- la Rarosviigen 30 7941 Falun 48385705 38-117-5717
Bifirmor
Inget registrerat
Parallellfirmor
Inget registrerat
Risk
Kreditviirdighet
B, E Nystartat foretag Limit
e 9 i g Rating sedan 2021121 0 KSEK

Varningar

Inga varningssignaler fér detta féretag

Delomdéme

U]
AlderVerksamhet
Mindre &n 2 &r

Betalningsanmérkningar

Inget registrerat

Ansbkningar

Inget registrerat

Aktuellt skuldsaldo

Inget registrerat

Historiskt skuldsalde

Ar

2022

2022
202

5/9
Betalningsférmdga
Tillfredsstallande
Ménad
Februari
Januari
December

Betalningsindex

Inget registrerat

710 66
N Ekonomi Agarefledning
Bokslut saknas Tillfredsstiillande
Belopp {SEK)
¢
o
4}
Bisrode
Bisnade, 169 93 Salha

+44 {0)8-558 059 00, wwwhlisnode.com



Ménad

November

Oktoher

2021 Septembar

2021 Augusti

Juti

Juni

2021 Maj

2021 April

Historisk rating

Datum

2021321

Historisk betalningsindex

Inget registrerat

Ekonomi

Nyckeltal

Inget registrerat
Bokslut
Revisorsanmarkningar

Revisorsreservation

Inget registrerat

Revisorskammentar

Inget registrerat

Resultatriikning kSEK

Inget registrerat

Balansrétkning kSEK

Inget registrerat

Noter och &wlg information

Inget registrerat

Konkursfordringar

Belopp (SEK)

0

0

0

S T e e

Bokslut

Bishode
Blsnode, 167 93 Salna
446 (018558 059 00, wwwhbisnode.com




Inget registrerat

Féretagsinteckningor

Inget registrerct

Redovisade arbetsglvaravgifter

Datum

2022 02 O‘E

2022 01 01

Beslutat belopp (SEK}

0

Referensnummer

mzo'i{{zm o T Ty e e

- 202'&'1101 7(; 7 ) 0 - -
.,..m e — —— i
*"'5621“.03.‘6{ T e e
"”50"51152.6{”'”"""""W" e e
2070601 e - o )

'”5651”51'0{ e e

Taxerat fastighetsinnehav - Detaljer {mox 5)

Inget registrerat

Alctuellt fastighetsinnehav

Inget registrerat

Ledning

Aktuell styrelse

Ti ﬂsuttnlngsdutum

2021-12-10

202‘i 12 10

2(}21 12 10

2021 12 ‘!0

2021—1 2—1 0

Person

Person

Parson

Parson

Numn

Lewn Anna Klnm

Person Estman, Kmnllnn

Wullmurk Magnus

Lursson Roger

Brcchk Fnda

Revisorer

Tillstittningsdatum

Typ Namn

621124 6233

741101 7‘580

Persunnummer ! Org nuntmer

?010‘!3 25?4

Perscnnummer f Org.nummer

thktton

791021 6220 Ledcl mot & vd
691 20? 6665 Ledumot ordférande

Ledumot

Ledclrnot

Led dmat

Funktion

2021-1210

Person Bargert Isaks, Lisa

4707181043

Revisor

Bisnode
Bisnode, 169 93 Solna
+46 {08588 059 00, vawwhisnode.com



Historisk styrelse

Inget registrerat

Historiska revisorer

Inget registrerat

Firmatecknare f styrelsekommentarer

Fl rman tecknc:s av stgrelsen

Dassutom hor verks tqllande dlrektoren ratt att tecknu firman
betraffqnde lopcmde forvqltm ngsqtgarder
L1}
Agare
Moderbolag
Bnl.ug Typ D&B D-U N-S® Nr., Land Agurandel (9%} Datum Aktiekapital(SEK)
Kvarnpcrten AB - 3511?571? SE - - 500 000 .
Dotterbolag
Inget registrerot
Koncerntrid
Inget registrerat
Tidigare férfragningar
Inget registrerat
. e
Aktiviteter
Datum Tup Beskrivnl ng
2022 0’1 03 Moms Ej reg, som urbetsgwure
2022 01 03 Moms Aktwl moms
2022 O“i 03 Moms Reg:strernd for mems
2021 12 TO Solag Botaget regmtrerodes
2021 12 10 Bclqg Aktuellt sdte: Dalm nas lan, Falun
2021 12 10 Bclag Aktuell hrma qurnpnrten AB
2021 1118 Bclqg Aktuell hnlqgsorc{nmg

Bisnode
Bisnode, 167 93 Solna
+46 ((+}8-558 049 00, wwwblisnode.com







| ][izal{]]:I]E§E; Sidnummer
Forsidkringsholag 1)

v sl s Datum
Bank & Fiisiiloring 2022-01-12

Referens
Eriksson Per

Informationsklaas
Kvarnporten AB, vardcentral
c/o Karclina Estman
Rérosviagen 30
791 41 Falun

Laneldfte

Kvarnporten AB — 559352-7715, har fatt ett laneldfte hos
08s.

Laneléftesbelopp: 3 000 000 kr, villkor enligt separat

Overenskommelse,
Laneléftet gadller till och med: 2022-12-31

Med vanlig hésning
Dalarnas Forsdkringsbolag, Bank & Férsdkring

Per Eriksson Anders Hjertberg
023-532 81

023-93068

Dalarnas Férsakringsbolag, Box 3, 781 21 Falun | Besbdksadress Slaggatan 9, Falun
Telefon 023-3230 00 | E-post infoldalarnas.se

dalarnas.se
Dalarnas Férsakringsbolag, Organisationsnummer 583201-43805, Sate Falun

Informationsklass: Privat







